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Presidencia Pro-Témpore
Conferencia Re g | obre Migra
Re: g !C nference on Migral tlon

Conferencia Regional sobre Migracion

Webinar:

La determinacion del Interés Superior de ninos, ninas y

adolescentes migrantes, refugiados y con necesidades de
proteccion

PARTE 2: 29 DE ABRIL DE 2020




Propuesta de temas para la serie de
Webinars

Webinar 1:

Contextualizacidn, Resultados Webinar 2: Webinar 3: Webinar 4: hacia la

preliminares de encuesta y Lineamientos y estandares Dialogo sobre los desafios construccion _de una
discusién situacién actual NNA identificados en la region estrategia
COVID-19

Sugerencias para discusion:
- 2 horas de duracion maximo cada uno
- Un webinar por mes
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Reglas del Webinar

- Poner en mute su micréfono cuando no haga uso de la palabra.

- Escribir sus preguntas en el Chat.

- Pedir |a palabra a través del Chat.
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GUIA PARA LA PROTECCION,
EL CUIDADO Y ASISTENCIA
DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES MIGRANTES

|IOM HANDBOOK FOR MIGRANTS VULNERABLE TO
VIOLENCE, EXPLOITATION AND ABUSE, 2019




IDENTIFICACION Y VERIFICACION DE
NNA NO ACOMPANADA O SEPARADA

*No todos los/as NNA migrantes generan preocupacion, aungue esto no
necesariamente significa que no se deba aplicar una evaluacion del ISN

*Prestar especial atencion a NNA no acompafnada o separada
(acompafiada por alguien que no es su responsable/tutor legal). Existen
indicadores de riesgo.

*La evaluacion del ISN puede generar tensiones entre el bienestar del
NNA a través de brindar acceso al territorio y las medidas de control
fronterizo (sobre todo cuando viajan en grupos grandes de personas)

*Si no es posible determinar la relacion del NNA con la persona
acompanante, se debe referir a la autoridad competente.
Excepcionalmente, se puede referir a ONGs o sociedad civil.

*Personal competente debe poder determinar la calidad de la relacién y
evaluar la necesidad de alojamiento alternativo
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DETERMINACION DE LA

FDAD
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*Muchas veces adolescentes no se identifican como nifios/as,
creyendo que al ser identificados asi se impedira su capacidad
de moverse hacia su destino previsto.

°Es interés de las autoridades desarrollar e implementar
procedimientos y pautas para evaluar la edad de las personas
gue no poseen una prueba de edad adecuada y que podrian ser
ninos

*Se debe considerar apariencia fisica y madurez emocional

*Se debe informar al/la nifio/a sobre por qué es importante
determinar su edad y en qué consiste el proceso
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NECESIDADES BASICAS

*Se debe proveer acceso al territorio

*En ocasiones los tratantes han instruido a NNA en procesos de solicitud
de asilo, dificultando mucho el proceso de las fuerzas policiales

*NNA que ha utilizado los “servicios” de traficantes no deberian ser
perseguidos o sancionados.

*A veces NNA no estan listos/as para ser entrevistados/as desde un inicio
debido a su estado emocional, traumas vividos u otras circunstancias.

*Las entrevistas deben ser apropiadas para la edad, género sensibles y
con un lenguaje accessible.

*En cuanto se identifique a NNA no acompafiados o separados, se les
debe asignar un “salvaguarda”. Ademas se debe asignar un intérprete,
asesoria legal, etc.
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NO DETENCION Y ALTERNATIVAS A LA
DETENCION

Esta siempre estara en contra del ISN

Las alternativas suelen ser mas efectivas, econdmicas y
humanas, pero son desconocidas por las autoridades.

NNA tienen el derecho a permanecer en contextos familiares
y basados en la comunidad, no custodiados.

En ocasiones las alternativas no existen o no son suficientes
para la cantidad de casos.

Se deben desarrollar estas alternativas y las autoridades
deben conocerlas.

Cuando el ISN es que la familia esté unida, se deben buscar
alternativas para la familia entera y/o salvaguardg,: «»
T
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ALBERGUE O ALOJAMIENTO ADECUADOS

Incluye la prevencion de la falta de vivienda, abordar la discriminacion, proteger contra el desalojo forzoso y
garantizar que los estandares de vivienda son correctos.

Algunos Estados hacen uso de viviendas privadas, incluidos hoteles y apartamentos.

Se debe garantizar: superficie suficiente por persona y familiar, con aberturas y ventilacion; espacios seguros y
separados para mujeres y ninas; acceso a instalaciones apropiadas para necesidades higiénicas y sanitarias
separadas por género; acceso a suministros de agua, gas y electricidad; y espacio seguro para guardar
pertenencias personales.

Los espacios deben proteger a NNA de la violencia. Se debe proveer acceso a espacios de recreacidn, vida
espiritual, asistencia psicosocial, wi-fi, etc.

El personal en contacto con NNA y sus familias debe estar bien entrenado

NNA y familias deben recibir informaciéon sobre mecanismos de queja y se deben supervisar los espacios con
regularidad.
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Acceso a servicios esenciales, incluida la
salud v la educacion

*Se debe adaptar estos servicios a las necesidades de NNA migrantes y sus
familias

*En muchos casos, la accesibilidad de los servicios esta vinculado
explicitamente a la condicion migratoria, ciudadania o residencia, ya sea en
la ley o en la practica.

*Muchas veces los paises de transito pueden no estar dispuestos a
proporcionar esos servicios o cuestionan su obligacion de proporcionarlos a
los migrantes que solo estan en transito en su territorio.

* Antes que migrantes, los NNA deben ser tratados por su condicion de nifios.

*Los Estados deben colocar el interés superior del nifio antes de cualquier
requisito administrativo y garantizar que todos los nifos en su territorio
tengan igual acceso a servicios de calidad, independientemente del estatus
migratorio.
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ENCONTRAR UNA SOLUCION
SOSTENIBLE

*Son aquellas que aseguran que NNA no acompafnados o separados puedan
desarrollarse en la edad adulta en su pais de origen o residencia habitual, en
el pais receptor o en un tercer pais, en un entorno que satisface sus
necesidades y cumple sus derechos

*El objetivo de la Determinacién del ISN es encontrar soluciones duraderas o
sostenibles (en ocasiones mas alla de los 18 afios de edad)

*El proceso debe ser lo mas expedito posible.

°Los padres o tutores legales no siempre velaran por el ISN del NNA, se debe
analizar cada caso individual.

*En ocasiones, el retorno o la reunificacidn familiar no estaran bajo el ISN. Se
debe llevar a cabo un estudio sobre el hogar del NNA.

*Si al NNA se la ha otorgado proteccidn internacional, también deberia
brindarse a su familia.
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*Si el retorno se considera la solucion mas adecuada, no debe llevarse a cabo a menos que un
cuidador adecuado, o una agencia de cuidado infantil en el pais de origen, primero ha acordado
y es capaz de asumir la responsabilidad del nifio y brindarle la proteccion y cuidado.

*Se debe tomar en cuenta la estigmatizacic’m qgue pueden sufrir NNA que han sido victimas de

ale A DCE n--n alaWals 9 e

dlad, c o ale g AMIHAS bor no _hape ido

N
exitosos pagando la de uda a los traflcantes Se deben tomar en cuenta las causas de la
migracion.

La reubicacion (en un tercer pais) puede ser una solucidn sostenible.

*El rastreo de la familia se debe llevar a cabo con mucho cuidado y con el consentimiento e
informacion del NNA.

*Se debe asegurar la participacion activa de NNA en el proceso y se debe proteger la
confidencialidad y hacer uso adecuado de los datos.

*Los salvaguardas deben ser personas altamente capaces, entrenadas, e independientes. Deben
servir de intermediarios entre NNA y las autoridades y servicios.

*Se recomienda que un case manager o coordinador/a lidere el proceso.
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Consejos para los Estados para
cgurar la implementacion de \

* Un marco legal y politico nacional para el sistema;

* Una base de datos nacional sobre los ninos y sus
necesidades y circunstancias;

* Creacion de un organismo coordinador nacional para
satisfacer el interés superior de los nifos;

* Iniciativas de creacion de capacidad de recursos humanosy
financieros;

Servicios de prevencion y respuesta rapida; y

* Proyectos de promocion y sensibilizacion.
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Directrices de ACNUR para evaluar y determinar el
intereés superior de la ninez

LD7E

- Representan el compromiso de ACNUR
con la proteccion de las nifas y nifos
bajo el mandato de ACNUR

- Fortaleggn la gestion dg los casos dﬁ DIRECTRICES
proteccion de la infancia para los nifios y e SLUnR
hinas bajo el mandato de ACNUR L INTRRES SURERIOR
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Herramientas en las Directrices de ACNUR

e Evaluacidn de Interés Superior (EIS) g -
* Determinacion de Interés Superior (DIS)
* Derivacion a instituciones de ninez del gobierno

e Reuniones para revisar casos

* Reuniones de gestidn de casos AR

I EL INTE:R\éSk;leERIOR
e Conferencias sobre casos EL INTERES
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Evaluaciones del Interés Superior

éQué son?: Son evaluaciones estandares de proteccidon de niflez que forman parte del manejo de casos.

° Una EIS se hace antes de cualquier accién que pueda afectar la vida de una nifia o nifio.

Hay varias situaciones en las que una EIS se debe hacer; sin embargo, se puede hacer para cualquier
situacion emergente:

o Parainiciar la busqueda de la familia;

o Para proporcionar cuidado alternativo;*

o Para iniciar una reunificacion familiar;*

o Para implementar una solucién duradera para nifias y nifios separados;*

o Para reasentar nifias y ninos con un solo progenitor;*

o Para desarrollar planes de cuido para nifias y nifios en riesgo.

* Una Determinacién del Interés Superior puede ser necesaria en situaciones excepcionales.
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Determinaciones del Interés Superior

éQué son?: Son procesos formales para tomar decisiones que tendran un impacto a largo plazo en |la
vida de la nina o nino y su persona cuidadora.

Requisitos:

*  Estrictas garantias procesales para determinar el interés superior del nifio o nifa;

*  La participacion del nifio o nifia sin discriminacion;
*  Involucramiento de personal con experiencia, conocimiento y habilidades en temas relevantes;
* Un balance de todos los factores y derechos en cuestion.
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i Cuando se hace una Determinacion del Interés
Superior?

1. Identificacion de soluciones duraderas para nifias y nifios no acompanados
Hacer DIS para implementar solucidon duradera de un niflo o nifia dentro de los primeros dos anos de
haber identificado al nifio o nifia. Para nifos y nifias separados, una EIS es suficiente, excepto en casos
donde mayores riesgos o cuestiones de proteccion sean identificadas.

2. Situaciones excepcionales
Hacer una DIS cuando no haya una solucion clara para determinar el interés superior de una nifia o nino.
Estas situaciones incluyen el cuidado alternativo provisional, reunificaciones y otros casos basados en el
contexto.

3. Separacion del nifio o nifa de sus progenitores o personas cuidadoras
Hacer una DIS cuando se va a separar a un nifilo o nina de sus progenitores contra su voluntad.

=
e

—r

(L) /(A UNHCR AOIm -
\> /4 q ﬂ‘,\; @ OI M \ OJTEY internacional

1 4 : del Trabaj
unicef =2 ACNUR ONU MIGRACION Oy del Trabajo

P

\h Organizacién
y



Determinaciones y Evaluaciones del Interés Superior

Determinacion del
Interés Superior (DIS)

Evaluacidon del Interés
Superior (EIS)

« Personal
capacitado

« Documentado

 Participacion del
nino y la nina

« Proceso formal con garantias
procesales

« Formulario estandar para DIS

« Decision por un panel

« Requerido solo en algunos

casos

Evaluacion de “Protecciéon”

* No hay un formulario
estandar

 Menos formal

« Utilizada en la mayoria de

los casos
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El interés superior del nifo/a y trabajo infantil: el vinculo invisible entre el trabajo
infantil y la migracion /refugiados

Motwacn.on para mig.rar. expectat:Ya de Mayor riesgo de caer en trabajo
un trabajo en el destlmo, que' contribuya infantil, trata de personas con
a solventar la situacion economica de las explotacién laboral y/o sexual.
familias.

Salarios mas bajos, jornadas laborales
mas extensas, trayectoria educativa
intermitente, mayor indice de
mortalidad.

r

La falta de medios obliga a los nifios
y nifias a trabajar a lo largo de la ruta
migratoria.

Los movimientos migratorios  se
inscriben en tramas inseguras cuando las
condiciones no estan dadas de manera

regular.
I Las medidas del COVID y su impacto en la migracion vy el trabajo infantil agrava esta situacion.




Recordatorio proximas fechas:

25 de marzo: Webinar 1: La determinacion del Interés Superior de nifnos, nifias y adolescentes
migrantes, refugiados y con necesidades de proteccion

29 de abril: Webinar 2: Lineamientos y estdndares NNA

20 de mayo:  Webinar 3: Didlogo sobre los desafios identificados en la region

24 de junio: Webinar 4: Hacia la construccion de una estrategia

(RN AN 720K\, Organizacién



iGracias!

& (fy)UNHCR @ OIM GIOITYY frsmaons

un'Cef La Agencia de la ONU para los refugiados ONU MIG RACION

o

\\.w del Trabajo




